
 

 

品 質 方 針 
 

1. 常に顧客の要求や市場のニーズ、またサプライヤーと社内

組織の状況を感じ取る。 

2. 現場、現物、現実を重視した品質マネジメントシステムを

継続的に改善し、「計画」「実行」「評価」「改善」の実効性

を高めることで社員の質を向上させる。 

3. 解決力、創造力、人間力を向上させる啓発、教育を実行す

ることで社員の質を向上させる。 

 

これらのことを実行することにより、法令・規制要求事項の順守はもと

より、顧客要求を満足する質の良い製品とサービスをお客様に提供し、

信頼を得る。 
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